2025

I n d ex d e Indicateurs Nombre de Norr::;ﬁn duer:gients
I’égalité
p rOfeSSio n n e I I e Ecart de rémunération 37 40

points obtenus

l'indicateur

Ecarts d'augmentations

individuelles 20 20

97/100

Ecarts de promotions 15 15

Pourcentage de salariés
augmentés au retour d'un 15 15
congé maternité

Nombre de salariés du sexe
sous-représenté parmiles 10 10 10
plus hautes rémunérations

R France



	Diapositive 1 Index de l’égalité professionnelle  97/100 

